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三井倉庫控股株式會社 

三井倉庫控股在第7屆日本ESG金融獎中榮獲特別獎 

三井倉庫控股株式會社（總部：東京都中央區；代表取締役社長：古賀 博文；以下簡稱「本
公司」）很高興地宣布，我們在環境省主辦的第7屆日本ESG金融獎¹中，榮獲環境永續企業類
別的「特別獎」。 

¹ https://www.env.go.jp/press/press_02902.html 

日本ESG金融獎由環境省於2019年設立。其目的是廣泛分享機構投資者、金融機構及企業的
先驅倡議，這些機構透過積極參與ESG金融及環境或社會專案產生了重大影響，從而在全社
會促進和擴大ESG金融。在今年的獎項中，我們榮獲特別獎，以表彰我們致力於建立溫室氣
體（GHG）減排目標及穩健的推動框架。此外，此次獲選反映了對我們全面應對物流業獨特
挑戰（使我們能夠在業務擴張與解決社會問題之間取得平衡）的高度期望。 

榮獲特別獎的理由² 
三井倉庫控股因建立明確的溫室氣體減排目標以及與其企業規模相符的穩健執行框架而受到肯
定。該獎項突顯了他們針對行業特定挑戰（包括二氧化碳排放、勞動力短缺和災害風險）的全
面應對方法，以及他們致力於管理整個價值鏈的溫室氣體排放。他們將支援客戶提高物流效率
並減少對環境的影響視為關鍵的增長機會。人們高度期望他們在業務擴張與解決社會問題之間
取得平衡的能力將推動盈利能力的提升。此外，授予特別獎也是為了期待他們未來能從自然資
本的更廣泛視角（如對抗外來入侵物種的措施）擴大資訊揭露與相關倡議。² 

摘自第7屆日本ESG金融獎的公告資料。 

https://www.google.com/url?q=https%3A%2F%2Fwww.env.go.jp%2Fpress%2Fpress_02902.html
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展望未來，在三井倉庫集團宗旨「賦能社會，推動進步」的指引下，我們將繼續提供永續的
物流服務——最著名的是 MITSUI-SOKO SustainaLink³——以視覺化並減輕與環境、勞動力和
業務連續性計畫 (BCP) 相關的風險。透過這些倡議，我們依然致力於優化客戶的供應鏈，同
時應對社會挑戰⁴。受到此獎項的鼓舞，我們將加倍努力，透過我們的物流服務創造新價值，
為實現永續社會做出貢獻，同時進一步提升我們的企業價值。³ 

⁴ 
MITSUI-SOKO SustainaLink 

MITSUI-SOKO Group’s Approach to Sustainability 

For inquiries regarding this matter 

MITSUI-SOKO HOLDINGS Co., Ltd. 
Strategic Planning Division 

ESG Team 

Email: esgteam@mitsui-soko.co.jp 

For media inquiries regarding this matter 

MITSUI-SOKO HOLDINGS Co., Ltd. 
Strategic Planning Division 

Public Relations Team 

Email: kouhou@mitsui-soko.co.jp 
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